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ОО «Инициативы России»



Настоящая Политика определяет основные принципы взаимодействия Общественной организации
«Инициативы России» (далее — Организация) с различными партнёрами, включая коммерческие
структуры, некоммерческие организации (НКО), государственные и международные учреждения.
Основная цель этой Политики заключается в обеспечении прозрачного, взаимовыгодного и
законного сотрудничества, которое отвечает миссии Организации и соответствует требованиям
Федерального закона от 19.05.1995 N 82-ФЗ «Об общественных объединениях».

Определение партнёра

Партнёром считается любое юридическое или физическое лицо, которое принимает участие в
совместных проектах, финансировании или предоставлении экспертной поддержки деятельности
Организации. Партнёрство может принимать различные формы, включая совместные инициативы,
финансирование образовательных программ и обмен знаниями. Важно, чтобы все партнёры
разделяли ценности и миссию Организации, что способствует более плодотворному
сотрудничеству.

Принципы этического партнёрства

Все формы сотрудничества должны уважать суверенитет Российской Федерации и учитывать
интересы местных сообществ. Это означает, что все проекты и инициативы должны быть
направлены на улучшение жизни в местных сообществах и не должны противоречить их
интересам. Запрещается навязывание политических, религиозных или идеологических взглядов,
которые могут вызвать конфликт или недопонимание. Партнёры должны стремиться к
конструктивному диалогу и уважению мнений друг друга.

Прозрачность

Все соглашения, условия финансирования и отчёты о деятельности Организации публикуются в
открытом доступе, за исключением конфиденциальной информации, защищённой законом. Это
обеспечивает доверие между партнёрами и способствует открытости в сотрудничестве. Партнёры
обязаны раскрывать информацию о конечных бенефициарах своих проектов и источниках
финансирования. Это помогает предотвратить возможные конфликты интересов и обеспечивает
ответственность за использование финансовых ресурсов.

Законность

Все взаимодействия должны строго соответствовать законодательству Российской Федерации,
включая антикоррупционные нормы. Организация придерживается высоких стандартов правовой
и этической ответственности, что помогает избежать правовых рисков и укрепляет её репутацию.
Партнёры должны быть осведомлены о законах и регуляциях, касающихся их деятельности, и
соблюдать их в рамках своего взаимодействия с Организацией.

Политика этического
партнерства



Приоритет отдается партнёрам, которые разделяют ценности Организации, включая развитие
гражданского общества, технологическую независимость и поддержку образования. Партнёры
должны активно участвовать в социальных инициативах, направленных на решение актуальных
проблем общества. Ожидается, что партнёры будут применять свои ресурсы и экспертизу для
достижения социальных изменений, что способствует развитию устойчивого и инклюзивного
общества.

Конфиденциальность

Все обмены данными осуществляются в соответствии с Политикой защиты персональных данных.
Это включает в себя процедуры обработки, хранения и передачи личной информации участников
проектов. При необходимости подписывается соглашение о неразглашении (NDA), которое
обеспечивает дополнительную защиту конфиденциальной информации и устанавливает
обязательства сторон по её неразглашению.

Выбор партнёров

Процедура Due Diligence: все потенциальные партнёры проходят проверку на соответствие
этическим стандартам Организации. Это включает анализ репутации, финансового состояния и
соответствия законодательству. Критерии исключения: партнёрство не будет установлено с
организациями, замешанными в нарушениях прав человека, экологических преступлениях или
дискриминации. Это гарантирует, что Организация сотрудничает только с теми, кто разделяет её
ценности.

Финансирование и ресурсы

Запрещено: использовать финансирование партнёров в личных целях или принимать
пожертвования с неясным происхождением средств. Это помогает избежать конфликтов интересов
и поддерживает высокие этические стандарты. Разрешено: привлечение целевых грантов для
реализации проектов с обязательной публикацией отчётности. Это обеспечивает прозрачность в
использовании денежных средств и позволяет отслеживать эффективность проектов.

Совместные проекты

Все проекты должны соответствовать уставным целям Организации и быть направлены на решение
социальных проблем. Это гарантирует, что усилия партнёров и Организации будут сосредоточены
на достижении общих целей. Запрещается лоббирование интересов партнёров, если это
противоречит общественным интересам и целям Организации. Партнёры должны действовать в
интересах общества, а не только в своих собственных.

Подарки и гостеприимство

Все подарки и формы гостеприимства регулируются Антикоррупционной политикой, которая
определяет допустимые пределы и условия, при которых такие действия могут иметь место. Это
помогает поддерживать высокий уровень этической ответственности и предотвращает возможные
коррупционные риски.



Управление конфликтами интересов

Конфликтом интересов считается ситуация, при которой личные интересы сотрудника или партнёра
могут повлиять на объективность принимаемых решений. Это может включать финансовые
интересы, личные отношения или другие факторы, которые могут затмить профессиональные
обязательства.

Действия при выявлении конфликта

Сотрудник или партнёр, обнаруживший конфликт интересов, должен немедленно уведомить отдел
этического поведения. Это способствует быстрому разрешению ситуации и минимизации
потенциального ущерба. В случае выявления конфликта сотрудник может быть отстранён от
проекта до его разрешения. Это обеспечивает защиту интересов Организации и минимизирует риск
негативного влияния на её репутацию.
 
Публикация информации

О конфликтах, которые могут повлиять на репутацию Организации, информация будет
опубликована в ежегодном отчёте. Это способствует открытости и подотчётности, укрепляя доверие
среди партнёров и общественности.

Контроль и отчётность

Проводится ежеквартальная проверка выполнения обязательств партнёрами. Это позволяет
оперативно выявлять и решать проблемы, а также поддерживать высокие стандарты выполнения
обязательств. Все проекты, независимо от бюджета, подлежат аудиту. Это гарантирует, что все
финансовые и ресурсные потоки используются эффективно и в соответствии с заявленными целями.

Каналы обратной связи

Сообщить о нарушениях можно через специальную форму на сайте или по электронной почте:
ethics@ooirm.ru. Гарантируется анонимность, что позволяет всем заинтересованным сторонам
безопасно сообщать о возможных нарушениях.

Ответственность за нарушения

В случае нарушения условий сотрудничества возможно расторжение договора и внесение в
«чёрный список» с уведомлением других НКО. Это служит предупреждением для других партнёров и
демонстрирует приверженность Организации к высоким стандартам этики.

Для участников Организации

В случае нарушения Политики этического поведения могут быть применены меры от устного
предупреждения до увольнения, в зависимости от тяжести нарушения. Это обеспечивает
соблюдение стандартов поведения и поддерживает профессионализм в рядах Организации.



Заключительные положения

Политика регулярно пересматривается (не реже раза в два года) с учетом изменений
законодательства и обратной связи участников. Каждый сотрудник и волонтер несет персональную
ответственность за соблюдение норм, а также обязан сообщать о нарушениях через установленные
каналы. «Инициативы России» остаются открытыми для диалога с обществом: предложения и
критика принимаются на почту info@ooirm.ru и рассматриваются в течение 10 рабочих дней.

Данный документ публикуется на официальном сайте организации и является обязательным для
исполнения всеми участниками проектов «Инициативы России».



Общественная организация основана в соответствии со статьей
30 Конституции Российской Федерации и регулирующим
Федеральным законом от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 08.08.2024)
"Об общественных объединениях".

Почтовый адрес для корреспонденции: 107061, Москва, Большая
Черкизовская ул, 2, к.2 Ящик № 543

Сайт организации: ooirm.ru
Адрес электронной почты (email): info@ooirm.ru


